Zarządzenie Nr 92/2008

Wójta Gminy Michałowice

z dnia 14 lipca 2008

zmieniające Zarządzenie Nr 178/2005 Wójta Gminy Michałowice w sprawie wprowadzenia „Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzędnicze w Urzędzie Gminy Michałowice oraz na wolne stanowiska kierownicze gminnych jednostek organizacyjnych”.

Na podstawie art. 33 ust. 1, 2 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) w związku z art. 3a ust. 2 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 ze zmianami) zarządzam co następuje:
§ 1

W załączniku do Zarządzenia Nr 178/2005 Wójta Gminy Michałowice w sprawie wprowadzenia „Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzędnicze w Urzędzie Gminy Michałowice oraz na wolne stanowiska kierownicze gminnych jednostek organizacyjnych wprowadza się następujące zmiany:

1. w § 8 ust. 1 otrzymuje następujące brzmienie:

„1. Na selekcję końcową składa się rozmowa kwalifikacyjna i test kwalifikacyjny.”

2.  w § 8 po ust. 5 dodaje się ust. 6 w brzmieniu:

1) „6. Test kwalifikacyjny

2) test opracowuje Komisja rekrutacyjna lub inne wskazane przez Wójta osoby,

3) celem testu kwalifikacyjnego jest sprawdzenie wiedzy i umiejętności niezbędnych do wykonywania określonej pracy,

4) każde pytanie w teście ma określoną skale punktową za odpowiedź poprawną,

5) sprawdzony test parafują wszyscy członkowie Komisji Rekrutacyjnej i dołączają do dokumentów aplikacyjnych każdego z kandydatów.”

1. 3.  w § 10 ust. 1 otrzymuje następujące brzmienie:

2.      „1. Po zakończeniu procedury naboru sekretarz komisji sporządza protokoł.”

4.  w § 12 ust. 2 otrzymuje następujące brzmienie:

     „2. Dokumenty aplikacyjne pozostałych osób będą odbierane osobiście przez  

     zainteresowanych lub na ich prośbę odsyłane, a nie zwrócone dokumenty aplikacyjne będą   

5.      przechowywane zgodnie z instrukcją kancelaryjną przez okres 2 lat.”

6. w § 12 ust. 3 skreśla się.
§ 2

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

