Zarzadzenie Nr 58/ 2014
Wajta Gminy Michalowice
z dnia 27 marca 2014

w sprawie Regulaminu zakladowego funduszu Swiadczen socjalnych w Urzedzie
Gminy Michalowice.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2013 r. poz. 594 ze zm.), art. 16 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. kodeks
pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 ze zm.), art. 8 ust. 2 ustawy z dnia
4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $§wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2012 r.
poz. 592 ze zm.) zarzadzam co nastepuje:

§1
Ustala si¢ Regulamin zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych w Urzedzie
Gminy Michatowice w brzmieniu zatacznika do niniejszego Zarzadzenia.

§2
Traci moc zarzadzenie nr 48/2007 Wo¢jta Gminy Michalowice z dnia 19 marca
2007 r. w sprawie wprowadzenia ,,Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych” w Urzedzie Gminy Michatowice.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

/-/ Wéjt Gminy Michatowice
Krzysztof Grabka



Zalacznik

do Zarzadzenia Nr 58/2014
Wojta Gminy Michatowice
z dnia 27 marca 2014 r.

REGULAMIN ZAKEADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH
W URZEDZIE GMINY MICHALOWICE

Rozdziat I
Postanowienia wstgpne
§L
1. Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych zwany dalej "Funduszem" tworzy sie na podstawie
przepisow:

1) ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych
(Dz. U. 22012 r. poz. 592 ze zm.),

2) rozporzadzenia Ministra Pracy i1 Polityki Socjalnej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie
sposobu ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zaktadowy
fundusz $wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2009 r. Nr 43, poz. 349).

2. Srodki nie wykorzystane w danym roku kalendarzowym przechodza na rok nastepny.
Srodki Funduszu sa gromadzone na odrebnym rachunku bankowym.

W

§2.

Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1. Funduszu — rozumie¢ przez to nalezy Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjanych w Urzedzie Gminy
Michatowice,

2. Pracodawcy —rozumiec przez to nalezy Urzad Gminy Michatowice,

Wojcie Gminy — rozumie¢ przez to nalezy Wojta Gminy Michatowice,

4. Swiadczeniach i ustugach socjalnych — rozumie¢ przez to nalezy $wiadczenia i ushugi finansowane
z Funduszu,

5. Ustawie — rozumie¢ przez to nalezy ustawg z dnia 4 marca 1994 r., o zakladowym funduszu
swiadczen socjalnych (Dz. U. z 2012 r. poz. 592 ze zm.),

6. Urzedzie Gminy —rozumie¢ przez to nalezy Urzad Gminy Michatowice.
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Rozdzial 11
Osoby uprawnione do korzystania ze $wiadczen i ushug socjalnych
§3

Ze $wiadczen 1 ushug socjalnych, na zasadach okreslonych w Regulaminie, moga korzystaé:

1) pracownicy Urzedu Gminy,

2) pracownicy przebywajacy na urlopach wychowawczych,

3) emeryci i rencisci, ktorzy byli zatrudnieni w Urzedzie Gminy przed przejsciem na emeryturg badz

rente.
Rozdzial 111
Przeznaczenie Srodkow funduszu na poszczegélne cele i rodzaje dzialalnoSci socjalnej
§ 4.

Srodki Funduszu przeznacza sig na:

1) dofinansowanie raz w roku kalendarzowym wypoczynku organizowanego we wilasnym zakresie
(wczasy ,,pod grusza") przez pracownikow Urzedu Gminy, trwajacego nieprzerwanie co najmniej 14
kolejnych dni kalendarzowych,

2) zapomogi pieni¢zne bezzwrotne udzielone w wypadkach losowych,

3) pomoc rzeczowa przyznawang emerytom i rencistom, ktorzy byli zatrudnieni w Urzgedzie Gminy
przed przejsciem na emeryturg badz rente.



Rozdzial IV

Zasady i warunki przyznawania §wiadczen socjalnych

§5.
Przyznawanie $wiadczen socjalnych oraz wysokos$¢ doplat z Funduszu uzaleznione jest od sytuacji
zyciowej, rodzinnej 1 materialnej osoby uprawnionej do korzystania z Funduszu.
Sytuacja materialna ustalana jest wedhug kryterium dochodu brutto przypadajacego na jednego cztonka
rodziny osoby uprawnione;.
Swiadczenia udzielane sa na wniosek oséb uprawnionych. Wzoér wniosku o dofinansowanie
wypoczynku organizowanego we wiasnym zakresie stanowi zatacznik nr 3 do Regulaminu.

Dochdéd o ktérym mowa w ust. 2 pracownik (inna osoba uprawniona) wykazuje w pisemnym
o$wiadczeniu, skladanym wraz z wnioskiem. Pracownik jest zobowiazany uja¢ w o$§wiadczeniu
pelna wartos¢ dochodéw brutto uzyskiwanych przez osoby wspolnie zamieszkujace 1 prowadzace
wspolne gospodarstwo domowe w rodzinie. Wzor o$wiadczenia stanowi zalacznik nr 4 do
Regulaminu.

Swiadczenie o ktorym mowa w § 4 pkt 1 bedzie przyznawane pracownikom stosownie do okresu
zatrudnienia, zawartego w umowie o pracg, oraz wymiaru czasu pracy.

§ 6.

Wo6jt Gminy corocznie ustala podziat srodkow Funduszu na poszczegdlne rodzaje dziatalnosci,
ujety w planie rocznym dziatalno$ci socjalnej. Roczny plan podziatu $rodkéw Funduszu na 2014 r.
stanowi zatacznik nr 1 do Regulaminu. Plan podziatu srodkéw w kolejnych latach ustalany bedzie przez
Wojta Gminy w drodze zarzadzenia po uzgodnieniu z przedstawicielem pracownikow.

Tabelg doptat z Funduszu do wczasow ,,pod grusza” na rok budzetowy 2014, stanowi zatacznik
nr 2 do Regulaminu. Tabela bedzie aktualizowana corocznie przez Wojta Gminy w drodze zarzadzenia.

Rozdzial V
Tryb przyznawania Swiadczen socjalnych

§7.

Przyznawanie osobom uprawnionym $§wiadczen z Funduszu nalezy do decyzji Wojta Gminy
uzgodnionej z przedstawicielem pracownikow.

W przypadku odmownego zatatwienia wniosku osobie uprawnionej podaje si¢ uzasadnienie.

Rozdzial VI
Postanowienia koncowe

§ 8.

W sprawach nie uregulowanych w Regulaminie maja zastosowanie powszechne przepisy prawa
pracy.

§9.

Tres¢ regulaminu zostata uzgodniona z przedstawicielem pracownikow.

§ 10.

Wszelkie zmiany do Regulaminu wprowadzane sa w trybie i1 na zasadach odpowiednich
do opracowywania i wprowadzania niniejszego Regulaminu.



Zatacznik nr 1 do Regulaminu

Roczny plan podzialu §rodkéw Zakladowego Funduszu Swiadczen

Socjalnych na 2014 r.
Srodki ZFSS nie wykorzystane w roku 2013 5121,34 zt
Stan na dzien 01.01.2014 r.
Coroczny odpis podstawowy
+ zwigkszony fundusz o emerytow 1 rencistow 79 700,00 zt

84 821,34 zt

Dofinansowanie wypoczynku urlopowego organizowanego we
wlasnym zakresie wczasy “pod grusza” 77 600,00 zt
Pomoc rzeczowa przyznawana emerytom i rencistom, ktorzy byli zatrudnieni
w Urzedzie Gminy przed przej$ciem na emeryturg badz rentg. (7) 1 276,24 7t
Zapomogi pienigzne w przypadkach losowych 5 000,00 zt
Stan $srodkéw na 31 grudnia 2014 r. 945,10 zt



Zatacznik nr 2 do Regulaminu

Tabela doplat z Funduszu do wczasow ,,pod gruszy”
na rok budzetowy 2014 r.

Weczasy ,,pod grusza”, dochdd brutto na jednego czlonka rodziny:

do 800 zt - 1200 zt
800 - 1 600 zt - 1150 zt
pow. 1 600 zt - 1100 zt

ZATWIERDZAM

............................................



Zatacznik nr 3 do Regulaminu

Reguty,dnia............................

WNIOSEK

Prosz¢ o wyptacenie dofinansowania z tytulu organizowania wypoczynku we wilasnym
zakresie (,,wczasy pod grusza”) trwajacego od ...........ceeiinnn. do i

Podpis osoby sktadajacej wniosek

Wypelnia pracownik Kadr

Stwierdzam zgodnos$¢ danych:

Reguty,dnia ..................... r.

(podpis pracownika kadr)



Zatacznik nr 4 do Regulaminu

Reguty,dnia............................

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze moje miesigczne dochody brutto na jednego cztonka rodziny

WYNOSZE ..o zt.

(podpis)



