KA.2110.10.2020 URZAD GMINY MICHALOWICE

OGLASZA NABOR
) NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
GLOWNEGO SPECJALISTY DS. GOSPODARKI KOMUNALNEJ

1. Wymagania niezbedne:

1)

wyksztalcenie wyzsze — wymagany kierunek ogolnobudowlany, inzynieria srodowiska,
inzynieria sanitarna i minimum 4 lata stazu pracy,

2. Wymagania dodatkowe:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
1)
2)
3)

4)

znajomo$¢ przepisow prawa w tym m.in.: Kodeksu Postepowania Administracyjnego,
ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy Prawo wodne, ustawy Prawo ochrony srodowiska,
ustawy 0 zbiorowym zaopatrzeniu w wodg¢ i zbiorowym odprowadzaniu $ciekow, ustawy
Prawo budowlane oraz ustawy Prawo zaméwien publicznych.

dobra obstuga komputera MS Office (Srodowisko Windows, Excel) oraz umiejgtnosé
obstugi finansowo-budzetowych programoéw komputerowych,

zaangazowanie w wykonywana pracg, rzetelnos¢, obowigzkowos¢ i doktadnose,
umiejetno$é pracy w zespole, komunikatywnos¢,

doswiadczenie w pracy w jednostce samorzadu terytorialnego,

prawo jazdy kat. B,

posiadanie samochodu z mozliwos$cig wykorzystania do celow stuzbowych.

Warunki pracy:

usytuowanie stanowiska pracy: na drugim pi¢trze w budynku wielopietrowym ze schodami
1z winda,

praca przy komputerze w pomieszczeniach statej pracy, oswietlonych swiattem naturalnym
1 sztucznym, z wentylacjg mechaniczna,

stanowisko wymagajace kontaktowania si¢ z podmiotami zewng¢trznymi 1 innymi
stanowiskami,

stanowisko wymagajace wyjazdow w teren.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) systematyczne wykonywanie prac administracyjno-biurowych, w szczegolno$ci:

2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

a) prowadzenie ewidencji dokumentacji projektowej i remontowej,

b) terminowe i rzetelne zatatwianie spraw i listbw wnoszonych przez mieszkancow oraz
ich petne udokumentowanie,

€) prowadzenie ewidencji zadan,

d) prowadzenie ewidencji zawartych uméw,

e) zatatwianie biezacej korespondencji,

opracowywanie W oparciu 0 istniejagce potrzeby rocznych planéw remontow, inwestycji w

zakresie sieci kanalizacji sanitarnej, przepompowni $ciekow oraz zadan w zakresie robot

odwodnieniowych, w tym wspotdzialanie w zapewnianiu $rodkéw niezbgdnych do ich

realizacji;

przygotowywanie materiatow przetargowych, zlecen i uméw na planowane remonty

I przebudowy, zgodnie z ustawa Prawo zamdwien publicznych;

przygotowywanie do realizacji zadan w zakresie biezacej konserwacji urzadzen

odwadniajacych,

nadzor 1 kontrola przebiegu realizacji robot remontowych i1 budowlanych, udzial

w odbiorach, ewidencjonowanie poniesionych wydatkéw dla poszczegdlnych obiektow;

wydawanie 1 opiniowanie warunkéw technicznych na podiaczenie do systemow

odwadniajacych,

ustalanie wysokoS$ci optaty z tytutu zmniejszenia naturalnej retencji terenowej,

sprawowanie nadzoru nad prowadzonymi robotami z zakresu sieci kanalizacji sanitarnej,

przepompowni $ciekoOw oraz odwodnien,

odbidr 1 sprawdzanie dokumentacji powykonawcze;j,



10) prowadzenie na biezaco ewidencji wykonanych robot ,

11) okreslenie warunkow technicznych na podtgczenie do systemow odwadniajgcych,

12) opiniowanie projektéw z zakresu odwodnien i melioracji wodnych,

13) wydawania zaswiadczen o kolizyjnosci z urzadzeniami melioracyjnymi

14) wykonywanie innych prac zleconych przez Wojta i Kierownika Referatu na zasadach

okreslonych w Kodeksie Pracy.

5. Wymagane dokumenty:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

list motywacyjny opatrzony wtasnorgcznym podpisem,

zyciorys — curriculum vitae opatrzone wlasnorecznym podpisem,

dokumenty potwierdzajace poprzednie okresy zatrudnienia (§wiadectwa pracy),
dokumenty potwierdzajace wyksztatcenie (dyplom ukonczenia studiow wyzszych),
dokumenty potwierdzajgce ukonczenie kursow, szkolen,

oswiadczenie o niekaralnosci,

o$wiadczenie o petlnej zdolno$ci do czynnosci prawnych 1 korzystaniu z pelni praw
publicznych,

oryginat kwestionariusza osobowego,

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ w przypadku kandydata, ktory
zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282).

6. Inne
Prosimy o przedstawienie oczekiwanego wynagrodzenia za prace (brutto).
7. Dodatkowe informacje:

1)

2)

W miesigcu poprzedzajacym date¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia os6b
niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Michatowice, w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych byt
nizszy niz 6%.

,2Administratorem danych osobowych zawartych w przekazanych dokumentach
aplikacyjnych jest Urzad Gminy Michalowice z siedziba w Regutach, ul. Aleja Powstancow
Warszawy 1, reprezentowany przez Wojta Gminy. Dane przetwarzane sg w celu rekrutacji
1 zatrudnienia i ich podanie jest obowigzkowe w zakresie okreslonym przepisami prawa
pracy, w szczegolnosci przez Kodeks Pracy oraz ustawy o pracownikach samorzadowych.
Dane nie sg przekazywane zadnym nieuprawnionym odbiorcom, ani tez do panstw trzecich.
Dane sa przechowywane przez czas niezb¢dny do przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego.
Osobie ktorej dane dotycza, przysluguje prawo do wgladu w swoje dane, prawo ich
uzupetniania, a takze prawo do wycofania zgody na dalsze ich przetwarzanie. Szczegotowe
informacje dotyczace zasad przetwarzania i ochrony danych osobowych podane s3
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu.”

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w terminie do 28 lipca 2020 r. w siedzibie urzedu,
z dopiskiem:

»Dotyczy naboru na stanowisko Glownego Specjalisty ds. Gospodarki Komunalnej”.

Aplikacje, ktore wptyng do urzedu po uptywie wyzej okreslonego terminu nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru begdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (www.bip.michalowice.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu Gminy

Michatowice, Reguty, ul. Aleja Powstancow Warszawy 1.



http://www.bip.michalowice.pl/

