KA.2110.5.2022

Urzad Gminy Michatowice
ogtasza nabér
na wolne stanowisko urzednicze (2 etaty)
Podinspektora/Inspektora/Gtéwnego Specjalisty ds. Urbanistyczno-Architektonicznych

1. Wymagania niezbedne:

1)

2)

3)

wyksztatcenie wyzsze, preferowane na kierunkach urbanistyka, architektura, architektura
krajobrazu, gospodarka przestrzenna lub planowanie przestrzenne,

znajomos¢ ustawy o pracownikach samorzgdowych, o samorzadzie gminnym, o planowaniu i
zagospodarowaniu przestrzennym wraz z aktami wykonawczymi, Kodeks postepowania
administracyjnego, ustawa o ochronie przyrody, o ochronie zabytkdéw i opiece nad zabytkami,
prawo zamoéwien publicznych, o dostepie do informacji publicznej, o optacie skarbowej, o
ochronie danych osobowych, o ochronie informacji niejawnych oraz Rozporzadzenia Ministra
Infrastruktury w sprawie warunkéw technicznych, jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich
usytuowanie,

znajomosc¢ programow GIS (np. QGIS),

2. Wymagania dodatkowe:

1)

2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

spetnianie jednego z warunkdéw okreslonych w art. 5 ustawy z dnia 27 marca o planowaniu i
zagospodarowaniu przestrzennym (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 741 z pdzn. zmianami),
doswiadczenie zawodowe przy sporzadzaniu dokumentéw planistycznych: miejscowych
plandw zagospodarowania przestrzennego oraz studiow uwarunkowan i kierunkéw
zagospodarowania przestrzennego,

znajomos¢ programéw CAD,

preferowane doswiadczenie w pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego, w administracji
publicznej,

prawo jazdy kat. B i posiadanie samochodu z mozliwoscig wykorzystania do celéw stuzbowych,
biegta obstuga komputera w zakresie pakietu MS Office,

dyspozycyjnosc,

umiejetnos¢ szybkiego, wydajnego i efektywnego realizowania powierzonych zadan,
umiejetnosci planowania i organizacji pracy,

10) umiejetnosci przekazywania wiedzy i korzystania z wiedzy innych oraz negocjacyjne,
11) odpowiedzialnos¢, skrupulatnosc i sumienno$é oraz determinacja w dazeniu do celu,
12) umiejetnos¢ pracy w zespole oraz pod presjg czasu.

3. Warunki pracy:

1)
2)
3)

4)

usytuowanie stanowiska pracy: na drugim pietrze w budynku wielopietrowym ze schodami i z
winda,

praca przy komputerze w pomieszczeniach statej pracy, oswietlonych swiattem naturalnym i
sztucznym, z wentylacjg mechaniczng,

stanowisko wymagajace kontaktowania sie z podmiotami zewnetrznymi i innymi
stanowiskami,

stanowisko wymagajace wyjazdéw w teren.

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1.

udziat w sporzadzaniu miejscowych plandéw zagospodarowania przestrzennego oraz studium

uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego Gminy Michatowice, w

szczegdblnosci:

a) przygotowywanie projektdw uchwat o przystgpieniu do sporzadzania dokumentéw
planistycznych wraz z uzasadnieniem i analizg,



b) przygotowywanie projektdw ogtoszern o przystgpieniu do sporzadzania dokumentéw
planistycznych,

c) przygotowywanie projektéw zawiadomien na piSmie o podjeciu uchwaty o przystgpieniu
do sporzadzania dokumentéw planistycznych wysytanych do instytucji i organdow
wiasciwych do uzgadniania i opiniowania oraz wystgpien o uzgodnienie zakresu prognozy
oddziatywania na srodowisko,

d) rejestracja wnioskéw do dokumentéw planistycznych oraz przygotowywanie Wéjtowi
propozycji rozpatrzenia wnioskow,

e) wykonywanie inwentaryzacji urbanistycznych na potrzeby projektéow dokumentow
planistycznych,

f) wykonywanie projektéw dokumentéw planistycznych — uchwat w sprawie uchwalenia
planu/studium wraz z zatgcznikami, prognozg oddziatywania na srodowisko oraz prognoza
skutkow finansowych,

g) udziat w obradach i wspétpraca z Gminng Komisjg Urbanistyczno-Architektoniczng,

h) przygotowywanie materiatdw i projektow pism kierujgcych projekt dokumentéw
planistycznych do uzgodnien,

i) dokonywanie analizy uzyskanych uzgodnien i opinii oraz wykonywanie ewentualnych
poprawek w projektach dokumentéw planistycznych,

j) przygotowywanie projektdw ogtoszen w prasie i obwieszczen o terminie wytozenia do
publicznego wgladu projektéw dokumentéw planistycznych wraz z prognoza
oddziatywania na srodowisko,

k) udziat w dyskusjach publicznych nad wytozonymi projektami dokumentéw planistycznych
oraz wszelkiego rodzaju konsultacjach z mieszkaricami (np. warsztaty),

[) sporzadzanie protokotdw z dyskusji publicznych nad wytozonymi projektami dokumentéw
planistycznych,

m) rejestrowanie uwag wniesionych do wytozonych dokumentdw planistycznych,

n) sporzadzanie raportu zawierajgcego analize ztozonych uwag do wytozonych projektéw
dokumentéw planistycznych oraz prognoz oddziatywania na sSrodowisko wraz z propozycja
rozstrzygniecia uwag przez Woijta,

o) wprowadzenie do projektow dokumentéw planistycznych zmian wynikajacych z
rozpatrzenia uwag,

p) przygotowywanie projektéw dokumentéw planistycznych wraz z zafacznikami do
uchwalenia przez Rade Gminy,

g) udziat w obradach Komisji Rady Gminy,

r) udziat w sesjach Rady Gminy uchwalajgcych dokumenty planistyczne,

s) przygotowywanie dokumentacji planistycznej do przedstawienia wojewodzie w celu oceny
zgodnosci uchwaty Rady Gminy z przepisami prawnymi,

t) reprezentowanie Gminy przed stuzbami Wojewody i sporzadzanie projektéw odpowiedzi
na ewentualne uwagi Wojewody,

u) Dokonywanie oceny aktualnosci studium uwarunkowan i kierunkdw zagospodarowania
przestrzennego oraz miejscowych plandéw zagospodarowania przestrzennego,

2. dokonywanie analiz zmian w zagospodarowaniu przestrzennym:

a) opracowywanie wieloletnich programéw sporzadzania miejscowych planow
zagospodarowania przestrzennego w nawigzaniu do ustalen studium, z
uwzglednieniem decyzji zamieszczonych w rejestrach: decyzji o ustaleniu lokalizacji
inwestycji celu publicznego oraz warunkéw zabudowy,

b) okresowe przekazywanie wynikéw analiz Radzie Gminy (po uzyskaniu opinii Gminnej
Komisji Urbanistyczno - Architektonicznej),



c) Przygotowywanie projektéw uchwat Rady Gminy w sprawie oceny aktualnosci studium
i planéw miejscowych,

3. formutowanie wnioskéw do planéw zagospodarowania przestrzennego wojewdédztwa,

4. formutowanie wnioskdw oraz przygotowywanie opinii do projektéw studium uwarunkowan i
kierunkdw zagospodarowania przestrzennego gmin sasiednich,

5. opiniowanie miejscowych planéw gmin sgsiednich w zakresie rozmieszczenia inwestycji celu
publicznego o znaczeniu lokalnym,

6. przygotowywanie pod katem merytorycznym materiatdw bedacych podstawg do
opracowywania wszelkiego rodzaju strategii, polityk i programéw z zakresu planowania i
zagospodarowania przestrzennego,

7. przygotowywanie projektéw dokumentdéw, informacji i danych dla Wdéjta i Rady Gminy w
zakresie powierzonych zadan,

8. wspotpraca z zespotem radcéw prawnych,

9. przygotowywanie danych i informacji niezbednych do wypetniania raportéw i sprawozdan z
zakresu statystki publicznej, zgodnie z kompetencjami,

10. wykonywanie czynnosci zwigzanych z kontrolami (NIK, RIO, Komisji Rewizyjnej) oraz audytami,

11. wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Wéjta oraz Zastepce Wajta,

12. planowanie, organizowanie i realizacja konkurséw architektoniczno-urbanistycznych.

Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny opatrzony wtasnorecznym podpisem,

2) zyciorys — curriculum vitae opatrzone wtasnorecznym podpisem,

3) dokumenty potwierdzajgce poprzednie okresy zatrudnienia (Swiadectwa pracy),

4) dokumenty potwierdzajgce wyksztatcenie (dyplom ukonczenia studiow wyzszych),

5) dokumenty potwierdzajgce posiadanie uprawnien,

6) dokumenty potwierdzajace ukoriczenie kurséw, szkolen,

7) oswiadczenie o niekaralnosci,

8) oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych,

9) oryginat kwestionariusza osobowego,

10) kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ w przypadku kandydata, ktéry
zamierza skorzystaé z uprawnienia, o ktdrym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530 t.j.).

Inne

Prosimy o przedstawienie oczekiwanego wynagrodzenia za prace (brutto).

Dodatkowe informacje:

1) W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Michatowice, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych byt nizszy niz 6%.

2) ,Administratorem danych osobowych zawartych w przekazanych dokumentach aplikacyjnych
jest Urzad Gminy Michatowice z siedzibg w Regufach, ul. Aleja Powstancow Warszawy 1,
reprezentowany przez Waéjta Gminy. Dane przetwarzane sg w celu rekrutacji i zatrudnienia i
ich podanie jest obowigzkowe w zakresie okreslonym przepisami prawa pracy, w szczegélnosci
przez Kodeks Pracy oraz ustawy o pracownikach samorzgdowych. Dane nie sg przekazywane
zadnym nieuprawnionym odbiorcom, ani tez do panstw trzecich. Dane sg przechowywane
przez czas niezbedny do przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego. Osobie ktérej dane dotyczg,
przystuguje prawo do wglagdu w swoje dane, prawo ich uzupetniania, a takze prawo do
wycofania zgody na dalsze ich przetwarzanie. Szczegétowe informacje dotyczace zasad
przetwarzania i ochrony danych osobowych podane sg w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzedu.”



Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w terminie do 21 marca 2022 r. w siedzibie urzedu,

z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko Podinspektora/Inspektora/Gtéwnego Specjalisty ds.
Urbanistyczno-Architektonicznych”.

Aplikacje, ktére wptyng do urzedu po uptywie wyzej okreslonego terminu nie bedga rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informaciji
Publicznej (www.bip.michalowice.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu Gminy
Michatowice, Reguty, ul. Aleja Powstancow Warszawy 1.



http://www.bip.michalowice.pl/

