KA.2110.1.2026

Urzad Gminy Michatowice
ogtasza nabér
na wolne stanowisko urzednicze
podinspektora/inspektora/gtéwnego specjalisty K/M
w Referacie Urbanistyki i Planowania Przestrzennego

1. Wymagania niezbedne:

1)
2)
3)
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1)
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wyksztatcenie wyzsze, preferowane na kierunkach: urbanistyka, architektura, architektura
krajobrazu, gospodarka przestrzenna lub planowanie przestrzenne,

umiejetnos¢ obstugi komputera w zakresie pakietu MS Office,

podstawowa znajomos$¢ programow GIS (np. QGIS),

podstawowa znajomos$¢ programu AutoCAD.

Wymagania dodatkowe:

dodatkowym atutem bedzie doswiadczenie w pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego,
w administracji publicznej — co najmniej 6 miesiecy,

posiadanie prawa jazdy kat. B i samochodu z mozliwoscig wykorzystania do celéw
stuzbowych,

znajomos¢ ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym wraz z aktami
wykonawczymi i ustaw: o samorzgdzie gminnym, o ochronie zabytkéw i opiece nad
zabytkami, o rewitalizacji, o dostepie do informacji publicznej, o optacie skarbowej, o
ochronie danych osobowych, o ochronie informacji niejawnych oraz Rozporzadzenia Ministra
Infrastruktury w sprawie warunkdéw technicznych, jakim powinny odpowiadac¢ budynki i ich
usytuowanie

i kodeks postepowania administracyjnego,

dyspozycyjnosg,

umiejetnos¢ szybkiego, wydajnego i efektywnego realizowania powierzonych zadan,
umiejetnosci planowania i organizacji pracy,

umiejetnosci korzystania z wiedzy innych,

odpowiedzialnos¢, skrupulatnosc i sumiennos¢ oraz determinacja w dazeniu do celu,
umiejetnosé pracy w zespole oraz pod presjg czasu.

Warunki pracy:

usytuowanie stanowiska pracy: na drugim pietrze w budynku wielopietrowym ze schodami
i zwindg,

praca przy komputerze w pomieszczeniach statej pracy, oswietlonych $wiattem naturalnym
i sztucznym, z wentylacja mechaniczng,

stanowisko wymagajace kontaktowania sie z podmiotami zewnetrznymi i innymi
stanowiskami,

stanowisko wymagajace wyjazdéw w teren.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

prowadzenie postepowan dotyczacych wydawania decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji
celu publicznego, w tym przygotowywania projektéw,

prowadzenie postepowan dotyczgcych wydawania decyzji o warunkach zabudowy, w tym
przygotowywanie projektow,

wykonywanie analiz urbanistycznych do projektéw decyzji o warunkach zabudowy,
przygotowywanie projektéw decyzji administracyjnych stwierdzajgcych wygasniecie
wydanych decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu w zwigzku z wejs$ciem
w zycie miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego lub ich zmian w przypadkach
przewidzianych przez prawo,



5) przygotowywanie projektdw decyzji administracyjnych stwierdzajgcych, za zgodg strony,
przeniesienie decyzji o warunkach zabudowy oraz o lokalizacji inwestycji celu publicznego na
rzecz innych stron,

6) prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowywaniem decyzji administracyjnych dotyczacych
nakazu wstrzymania uzytkowania terenu do czasu wydania decyzji o warunkach zabudowy
lub nakazu przywrdcenia poprzedniego sposobu zagospodarowania,

7) przygotowywanie zaswiadczen w sprawach réznych, zwigzanych z planowaniem
i zagospodarowaniem przestrzennym, w tym zaswiadczen o rewitalizacji, na podstawie
ustawy z dnia 9 pazdziernika 2015 r. o rewitalizacji,

8) przygotowywanie wypisow i wyrysow z obowigzujagcych miejscowych planéw
zagospodarowania przestrzennego i oraz biezgce prowadzenie innych spraw wynikajgcych z
ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,

9) realizacja zagadnien zwigzanych z Gminnym Programem Rewitalizacji, Gminnym Programem
Opieki Nad Zabytkami oraz Gming Ewidencja Zabytkow,

10) opracowywanie odpowiedzi na indywidualne wnioski i podania mieszkaricéw Gminy,

11) pomoc w przygotowaniu projektow dokumentdw, informacji i danych dla Wéjta i Rady Gminy
w zakresie powierzonych zadan,

12) wspotpraca z zespotem radcéw prawnych,

13) pomoc w przygotowaniu danych i informacji niezbednych do wypetniania raportow i
sprawozdan z zakresu statystki publicznej, zgodnie z kompetencjami,

14) wykonywanie czynnosci zwigzanych z kontrolami (NIK, RIO, Komisji Rewizyjnej) oraz
audytami;

15) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Wéjta oraz Zastepce Wdjta,

16) przygotowywanie odpowiedzi na pisma, skargi, petycje, interpelacje, udzielanie informacji
publicznej w zakresie wiasciwosci referatu.

Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny opatrzony wtasnorecznym podpisem,

2) zyciorys — curriculum vitae opatrzone witasnorecznym podpisem,

3) dokumenty potwierdzajgce poprzednie okresy zatrudnienia (Swiadectwa pracy),

4) dokumenty potwierdzajgce wyksztatcenie (dyplom ukoriczenia studiéw wyzszych),

5) dokumenty potwierdzajgce ukonczenie kursow, szkolen,

6) oswiadczenie o niekaralnosci,

7) oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych,

8) oryginat kwestionariusza osobowego,

9) kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé¢ w przypadku kandydata, ktory
zamierza skorzystac¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135).

Inne

oferujemy:

1) umowe o prace i wynagrodzenie zasadnicze brutto:
stanowisko podinspektora — od 5 340,00 do 9 900,00
stanowisko inspektora —od 5 760,00 do 11 000,00
stanowisko gtdwnego specjalisty —od 5 880 do 11 800

2) dodatek za wieloletni staz pracy od 5% do 20% wynagrodzenia zasadniczego,

3) nagrody jubileuszowe przyznawane za staz pracy co 5 lat, poczawszy od 20 lat do 45 lat,

4) kwartalne nagrody uznaniowe,

5) dodatkowe wynagrodzenie roczne (tzw. ,13. pensja”),



6) dofinansowanie do wypoczynku z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych (tzw. ,wczasy
pod gruszgy”).

7. Dodatkowe informacje:

1) W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Michatowice, w rozumieniu przepisdw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych byt nizszy niz 6%.

2) ,Administratorem danych osobowych zawartych w przekazanych dokumentach aplikacyjnych jest
Urzad Gminy Michatowice z siedzibg w Regutach, ul. Aleja Powstancéw Warszawy 1, reprezentowany
przez Wéjta Gminy. Dane przetwarzane sg w celu rekrutacji i zatrudnienia i ich podanie jest
obowigzkowe w zakresie okreslonym przepisami prawa pracy, w szczegdlnosci przez Kodeks Pracy
oraz ustawy o pracownikach samorzgdowych. Dane nie sg przekazywane zadnym nieuprawnionym
odbiorcom, ani tez do panstw trzecich. Dane sg przechowywane przez czas niezbedny
do przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego. Osobie ktérej dane dotyczg, przystuguje prawo do
wgladu w swoje dane, prawo ich uzupetniania, a takze prawo do wycofania zgody na dalsze ich
przetwarzanie. Szczegétowe informacje dotyczace zasad przetwarzania i ochrony danych osobowych
podane sg w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu.”

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w terminie do 19 stycznia 2026 r. w siedzibie urzedu,
z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko Podinspektora/Inspektora/Gtéwnego Specjalisty w
Referacie Urbanistyki i Planowania Przestrzennego” lub przez zaktadke ,Aplikuj”.

Aplikacje, ktére wptyng do urzedu po uptywie wyzej okreslonego terminu nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (www.bip.michalowice.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu Gminy
Michatowice, Reguty, ul. Aleja Powstancéw Warszawy 1.



http://www.bip.michalowice.pl/

