Projekt

Uchwala Nr ................
Rady Gminy Michalowice
zdnia ..ceeeeenennens 2018 r.

w sprawie okreSlenia zasad rozliczania tygodniowego wymiaru zaje¢ nauczycieli, dla
ktorych ustalony plan zaje¢ jest rozny w poszczegolnych okresach roku szkolnego, zasad
udzielania i rozmiaru obnizek nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze
oraz ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin dla nauczycieli
niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela zatrudnionych w placéwkach
oswiatowych prowadzonych przez Gmine Michalowice.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 8 i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1875 ze zm.), art. 42 ust. 6, ust. 7 w zw. z art. 91d
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 ze zm.),
Rada Gminy Michatowice, uchwala co nastgpuje:

§ 1.

1. Nauczyciel zatrudniony w pelnym wymiarze zaje¢, dla ktérego plan zaje¢ wynikajacy z planu
nauczania lub organizacji pracy szkoty w danym okresie roku szkolnego nie wyczerpuje
obowigzujacego tygodniowego wymiaru godzin zajg¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych lub przekracza ten wymiar, powinien w innych okresach danego roku
szkolnego realizowa¢ taka liczbg godzin zajg¢ (zwigkszonag lub zmniejszong), aby $redni
tygodniowy wymiar zaje¢ w ciggu calego roku szkolnego odpowiadat tygodniowemu
obowigzkowemu wymiarowi godzin zajec.

2. Praca wykonywana zgodnie z zasadami rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaj¢é, okreslonymi w ust. 1 nie jest praca w godzinach ponadwymiarowych.

3. Dla nauczycieli, ktorym w planie organizacyjnym na dany rok szkolny przydzielono liczbe
godzin zaje¢ przekraczajaca tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ - godzinami
ponadwymiarowymi sg godziny zaje¢ realizowane ponad tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin zaje¢ okreslony wedtug zasad ustalonych w ust. 1.

4. Ustalony dla nauczyciela na zasadach okreslonych w ust. 1 tygodniowy wymiar godzin zajeé
rézny w poszczegélnych okresach roku szkolnego, nie moze w okresach realizacji
zwigkszonego wymiaru godzin zaje¢ przekracza¢ 1,5 tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaj¢c.

5. Nauczycielom zatrudnionym w niepelnym wymiarze zaj¢¢, realizujagcym rozny tygodniowy
wymiar zaje¢ w poszczegolnych okresach roku szkolnego, w umowie o prace okresla si¢
sredni wymiar godzin zaje¢ dla calego okresu odbywania zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych w okresie rozliczeniowym.

6. Roézny w poszezegdlnych okresach roku szkolnego plan zajeé, do ktérego odnosza si¢ zasady
ust. 1 - 5, powinien by¢ dla kazdego nauczyciela okreslony w planie organizacyjnym na dany
rok szkolny i1 podany nauczycielowi do wiadomosci przed rozpoczgciem roku szkolnego.



§ 2.
1. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w placoéwkach oswiatowych
obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych, do wymiaru okreslonego w tabeli:

Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowy
wymiar zaje¢

1. | Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie, liczacego

do 3 oddziatow, 10

4 i wigcej oddziatow 8
2. | Wicedyrektor przedszkola 10
3. | Dyrektor szkoty kazdego typu, zespotu szkol, liczace;j:

do 16 oddziatow 8

17 1 wiecej oddzialow 3
4. | Wicedyrektor szkoty kazdego typu, zespotu szkot, liczace;:

do 16 oddziatow 9

17 i wiecej oddziatow 7
5. | Kierownik swietlicy szkolnej, liczace;j:

31 do 80 wychowankow 14

81 do 120 wychowankow 12

powyzej 120 wychowankow 10

2. Upowaznia si¢ Wojta Gminy Michatowice do zwalniania nauczycieli, ktérym powierzono
stanowisko dyrektora szkoly, przedszkola lub zespotu szkot od realizacji tygodniowego
obowigzkowego wymiaru zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1, w catosci lub w czgéci, nie dtuzej
jednak niz na okres jednego roku szkolnego.

3. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 2 moze nastagpi¢ w szczegodlnie uzasadnionych
przypadkach i na wniosek dyrektora placowki.

§ 3.
Okresla si¢ tygodniowy, obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ pedagogéow, psychologow,
logopedow, terapeutow pedagogicznych i doradcow zawodowych w szkotach, przedszkolach lub
zespolach szkot oswiatowych prowadzonych przez Gming Michatowice w wymiarze 22 godzin.

§4

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Michalowice.

§5.
Traci moc uchwata nr XXX1/216/2009 Rady Gminy Michalowice z dnia 17 czerwca 2009 r. w

sprawie okreslenia zasad rozliczania tygodniowego wymiaru godzin zaj¢é nauczycieli i udzielania
obnizek w szkolach prowadzonych przez Gming Michatowice.

§ 6.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem 01 wrzesnia 2018 r. i podlega ogloszeniu w Dzienniku
Urzgdowym Wojewddztwa Mazowieckiego.



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 42 ust. 7, ustawy Karta Nauczyciela organ prowadzacy zobowigzany jest do
ustalenia:
1. zasad rozliczania tygodniowego wymiaru zaje¢ nauczycieli, dla ktérych ustalony plan
zajec jest r6zny w poszczegolnych okresach roku szkolnego,
2. zasad udzielania i rozmiaru obnizek nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze,
3. ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin dla nauczycieli
niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela,
zatrudnionych w placoéwkach prowadzonych przez Gming Michatowice.

Przedstawiony projekt uchwaty okresla powyzsze zasady oraz ustala pensum nauczycieli
pedagogéw, psychologow, logopedow, terapeutoéw pedagogicznych i doradcow zawodowych
we wszystkich placowkach na 22 godziny, zgodnie z nowymi przepisami Karty Nauczyciela i
Prawa o$wiatowego.



