ZARZADZENIE NR 45 /2011
Wojta Gminy Michalowice
z dnia /7 /7. 2011 r.

5 7

/
w sprawie zasad i warunkéw podnoeszenia kwalifikacji zawodowych przez pracownikow
Urzedu Gminy Michalowice.

Na podstawie art. 33 ust. 1 1 3 ustawy z dnia § marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6Zn. zmianami) oraz art. 29 i art. 24 ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223 poz. 1458 z pozn.
zmianami) oraz art. 17 1 103'-103° ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U.
z 1998 r. Nr 21 poz 94 z pdzn. zmianami) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1
Pracownikowi podejmujacemu ksztalcenie w formach szkolnych 1 pozaszkolnych z
inicjatywy pracodawcy lub za jego zgoda przystuguje urlop szkoleniowy 1 zwolnienie z cz¢sci
dnia pracy, za ktére zachowuje prawo do wynagrodzenia.

§2
Pracownikowi podnoszacemu kwalifikacje zawodowe w formach szkolnych, ktéry
przepracowat w Urzedzie Gminy Michatowice co najmniej 1 rok, pracodawca moze pokryé
oplaty za ksztalcenie w wysokosci 60% pobieranych optat przez szkoty, nie wigcej jednak niz
900 zt za semestr nauki poczawszy od 2 roku ksztalcenia.

§3
Pracownikowi podnoszacemu kwalifikacje zawodowe w formach pozaszkolnych, ktory
przepracowal w Urzedzie Gminy Michatowice co najmniej 1 rok, pracodawca moze pokry¢
optaty za ksztalcenie w wysokosci 60% pobieranych oplat przez organizatora ksztalcenia, nie
wigcej jednak niz 900 zI za caly okres ksztalcenia.

§ 4
Zgode na podnoszenie kwalifikacji i decyzje o dofinansowaniu podejmuje Wéjt na pisemny
wniosek pracownika po zasiggnieciu opinii bezposredniego przetozonego i przeanalizowaniu
zasadnosci doksztalcania si¢ pracownika.

§5
Dofinansowaniem moze by¢ objete podnoszenie kwalifikacji zawodowych na poziomie
studiow podyplomowych, magisterskich, inzynierskich lub licencjackich w zakresie
zwiazanym ze specyfika pracy wykonywanej na zajmowanym stanowisku.

§ 6

1. Wéjt Gminy zawiera umowe cywilno-prawng z pracownikami podnoszacymi kwalifikacje
z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgoda, okreSlajaca wzajemne prawa i obowigzki
stron.

2. Zawierajac umowe Wojt Gminy Michalowice zobowigzuje pracownika do pozostawania
w zatrudnieniu po ukonczeniu podnoszenia kwalifikacji zawodowych przez okres nie
dluzszy niz 3 lata pod rygorem zwrotu kosztow ksztalcenia w przypadkach okreslonych w
art. 103° Kodeksu pracy.



§ 7
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ pracownikowi na stanowisku kadrowo-
administracyjnym.

§8
Traci moc Zarzadzenie Nr 162/2007 Wéjta Gminy Michatowice z dnia 8 pazdziernika 2007 r.
w sprawie zasad i warunkéw podnoszenia kwalifikacji zawodowych przez pracownikow
Urzedu Gminy Michatowice.

§9
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym zarzadzeniu maja zastosowanie powszechnie
obowiazujace przepisy prawa pracy.

§ 10

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




