Zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 181/2026

Wodjta Gminy Michatowice
z dnia 2 pazdziernika 2026 .

Wéjt Gminy Michatowice
ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko
Dyrektora Centrum Inicjatyw Kulturalnych

Zgodnie z art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej Wéjt Gminy Michatowice ogtasza konkurs na kandydata na
stanowisko dyrektora Centrum Inicjatyw Kulturalnych z siedzibg w Komorowie.

I. Warunkiem przystapienia do konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Centrum
Inicjatyw Kulturalnych jest spetnienie nastepujacych wymagan:

1. Wymagania formalne:

1) wyksztatcenie wyzsze magisterskie;

2) minimum 5—letnie doswiadczenie w zarzadzaniu projektami kulturalnymi lub pracy w
instytucji kultury, organizacji pozarzagdowej w obszarze kultury na stanowiskach
kierowniczych;

3) minimum 3—letnie doswiadczenie w zarzgdzaniu zespotem ludzi w dziedzinie kultury;

4) stan zdrowia pozwalajgcy na wykonywanie pracy na stanowisku kierowniczym;

5) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

6) niekaralnos¢;

7) obywatelstwo polskie;

8) terminowe ztozenie kompletu wymaganych dokumentéw.

2. Merytoryczne kryteria wyboru kandydata na stanowisko dyrektora Centrum Inicjatyw

Kulturalnych:

1) znajomosc¢ przepisdw prawnych dotyczgcych funkcjonowania samorzadowej instytucji
kultury;

2) doswiadczenie zawodowe w kreowaniu, organizowaniu i promocji wydarzen
kulturalnych, przedsiewzie¢ z zakresu edukacji kulturalnej i artystycznej oraz innych
dziatan i inicjatyw kulturalnych;

3) wiedza z zakresu organizacji imprez, w tym imprez masowych;

4) znajomos¢ zagadnien zwigzanych z pozyskiwaniem $rodkéw pozabudzetowych na
realizacje projektow kulturalnych;

5) znajomos¢ specyfiki dziatalnosci i do$wiadczenie zawodowe w zakresie wspdtpracy
z jednostka samorzadu terytorialnego;

6) znajomos¢ specyfiki kulturalno-spotecznej gminy Michatowice

7) znajomos¢ prawa pracy, zasad gospodarowania mieniem publicznym i ochrony danych
osobowych w zakresie przydatnym na stanowisku;

8) kompetencje menedzerskie;

9) wysoka kultura osobista;

10) otwartos¢ na wspodtprace z lokalng spotecznoscia, jednostkami pomocniczymi gminy i
organizacjami pozarzagdowymi.

3. Dodatkowe kryteria wyboru kandydata na stanowisko dyrektora Centrum Inicjatyw

Kulturalnych:

1) studia wyzsze lub podyplomowe z zakresu zarzadzania lub z zakresu kultury;

2) doswiadczenie w zakresie planowania budzetéw zadaniowych;

3) doswiadczenie w tworzeniu programu instytucji kultury;
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4) doswiadczenie we wspétpracy z mieszkaricami, organizacjami pozarzagdowymi,

szkotami, artystami i partnerami spotecznymi.
Il. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) organizacja pracy instytucji w sposdb, ktory zapewnia skuteczng realizacje jej zadan
statutowych;

2) realizowanie programu dziatania okreslonego umowg, o ktérej mowa w art. 15 ust. 5
ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (Dz. U. z 2026 r. poz. 457 ze zm.).

3) kreowanie kierunkdéw rozwoju dziatalnosci kulturalnej instytucji oraz przygotowywanie
i monitorowanie realizacji jej planéw finansowych;

4) ksztattowanie organizacji wewnetrznej oraz prowadzenie polityki kadrowej i ptacowe;j
instytucji;

5) zarzadzanie mieniem instytucji;

6) przygotowywanie i przedstawianie Organizatorowi i wiasciwym instytucjom planéw
i sprawozdan okreslonych wtasciwymi przepisami;

7) koordynacja dziatan i nadzér nad pozyskiwaniem przez instytucje funduszy
zewnetrznych;

8) wspodtpraca programowa instytucji ze Srodowiskami twérczymi oraz podmiotami
prowadzgcymi dziatalnos¢ kulturalng;

9) wydawanie zarzadzen, instrukcji i innych wewnetrznych aktéw prawnych;

10) realizacja programu dziatania uzgodnionego z organizatorem oraz ksztattowanie
wieloletniej strategii dziatania CIK;

Centrum Inicjatyw Kulturalnych jest pierwszym centrum kultury w gminie Michatowice. W
zwigzku z tym do zadan dyrektora bedzie nalezato stworzenie tej instytucji kultury od
podstaw, a osoba zatrudniona na tym stanowisku bedzie odpowiedzialna m.in. za
zbudowanie zespotu — zatrudnienie wszystkich pracownikéw, stworzenie programu i
kreowanie kierunkéw rozwoju dziatalnosci kulturalnej instytucji. Program Centrum Inicjatyw
Kulturalnych bedzie realizowany w budynku przy ul. Kolejowej 6 w Komorowie oraz poza nim
w zaleznosci od potrzeb i Srodkéw.

Organizator oczekuje zbudowania spdjnego programu dziatan, przy jednoczesnej otwartosci
dla réznych grup artystow, podmiotow, organizacji pozarzgdowych, Zarzagdu Osiedla
Komoroéw i innych jednostek pomocniczych.

W przypadku wskazania przez komisje konkursowa kandydata na stanowisko dyrektora
Centrum Inicjatyw Kulturalnych jego autorski Program zostanie dotgczony do projektu
pisemnej umowy okreslajgcej warunki organizacyjno-finansowe dziatalnosci oraz program
dziatania Centrum Inicjatyw Kulturalnych (zgodnie z zapisami art. 15 ust. 5 ustawy o
organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej).

Ill. Oferty konkursowe sktadane przez kandydatéw na stanowisko dyrektora musza
zawierac:

1) pisemne zgtoszenie do konkursu z umotywowaniem kandydowania na stanowisko
dyrektora Centrum Inicjatyw Kulturalnych — podpisane odrecznie i opatrzone
informacjg o mozliwosci skontaktowania sie z uczestnikiem konkursu droga
telefoniczng i elektroniczng;

2) zyciorys z przebiegiem pracy zawodowej;

3) podpisany odrecznie kwestionariusz osobowy (majgcy charakter informacyjny) wraz z
opisem dotychczasowej pracy zawodowej lub prowadzonej dziatalnosci, badZ opisem
obu tych form aktywnosci;
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4) kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie;

5) kopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagane doswiadczenie, o ktérym mowa w
pkt1.1.2

6) podpisane oswiadczenie, w ktdrym uczestnik konkursu stwierdza, ze posiada
obywatelstwo polskie lub innego panstwa bedacego cztonkiem Unii Europejskiej;

7) podpisane oswiadczenie, w ktédrym uczestnik konkursu stwierdza, ze:

a) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

b) nie toczyto sie, ani nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne lub karne-
skarbowe;

c) nie byt karany zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1484) oraz ze aktualnie nie toczy sie
przeciwko niemu postepowanie o naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;

d) nie byt oraz nie jest prawomocnie skazany za przestepstwa przeciwko mieniu,
przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych
oraz samorzgdu terytorialnego, a takze przeciwko wiarygodnosci dokumentéw;

8) podpisane o$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z
petni praw publicznych;

9) podpisane o$wiadczenie o stanie zdrowia i braku przeciwwskazan do wykonywania
pracy na stanowisku kierowniczym;

10) podpisane oswiadczenie o nieprowadzeniu dziatalnosci gospodarczej lub zobowigzanie
do jej zamkniecia przed powofaniem na stanowisko dyrektora Centrum Inicjatyw
Kulturalnych;

11) podpisane oswiadczenie, ze w przypadku, gdy po zakoniczeniu konkursu uczestnik
zostanie zarekomendowany przez komisje konkursowg do powotania na stanowisko
dyrektora Centrum Inicjatyw Kulturalnych, wyraza on zgode na upublicznienie
opracowanego przezen programu realizacji zadan Centrum Inicjatyw Kulturalnych, o
ktéorym mowa w pkt. 13 ponizej;

12) podpisane oswiadczenie, ze uczestnik konkursu zaznajomit sie z trescig statutu
Centrum Inicjatyw Kulturalnych;

13) pisemne opracowanie autorskiego Programu funkcjonowania i rozwoju Centrum
Inicjatyw Kulturalnych (dalej: Programu), o objetosci maksymalnej do 15 stron formatu
A4 (strony ponumerowane), ktéry powinien:

a) obejmowac diagnoze sytuacji wyjsciowej, cele strategiczne i operacyjne oraz
dziatania stuzace realizacji tych celédw na najblizsze 3 lata, wizje i misje Centrum
Inicjatyw Kulturalnych, koncepcje programu kulturalnego, grupy odbiorcéw,
wspotprace z partnerami w tym z jednostkami pomocniczymi Gminy Michatowice,
organizacje i zarzadzanie instytucjg, zatozenia finansowe, sposéb wykorzystania
zasobdw, promocje i komunikacje;

b) uwzglednia¢ postanowienia statutu Centrum Inicjatyw Kulturalnych oraz
uwarunkowania organizacyjno-finansowe odnoszgce sie do uruchomienia
dziatalnosci nowo powstatej instytucji;

c) wpisywac sie w zatozenia strategiczne Gminy Michatowice;

d) zostaé przekazane przez autora w formie papierowej oraz w wers;ji elektronicznej w
formacie DOC, DOCX, RTF lub PDF;

e) Od uczestnika konkursu oczekuje sie, by Program zawierat w szczegdlnosci:

1. propozycje struktury organizacyjnej dotyczacej funkcjonowania osdb
zatrudnionych w Centrum Inicjatyw Kulturalnych;
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2. przedstawienie zatozen organizacyjnych i artystycznych dotyczacych zamierzen
programowych obejmujgcych przedsiewziecia i wydarzenia kulturalne
pozwalajgce kreowac i ksztattowac potrzeby kulturalne mieszkancéw gminy,
warsztaty i cykliczne zajecia;

3. przedstawienie dziatan stuzgcych ksztattowaniu wizerunku Centrum Inicjatyw
Kulturalnych

4. wspotprace z organizatorem w zakresie realizacji celéw strategicznych Gminy
Michatowice.

14) wykaz zawierajgcy opis wszystkich sktadanych dokumentéw, oswiadczen i pozostatych
materiatéw;

15) Do sktadanej przez uczestnika konkursu oferty mogg by¢ dotgczone dodatkowo opinie
lub rekomendacje. Opinie i rekomendacje nie mogg zastapi¢ dokumentéw
potwierdzajgcych wymagane doswiadczenie.

Dokumenty i oswiadczenia nalezy sktada¢ w jezyku polskim.

Nalezy zapoznac sie z klauzula informacyjng dotyczacq przetwarzania danych osobowych,
stanowiaca zatacznik nr 3 do ogtoszenia.

IV. Miejsce i termin skiadania ofert

1) Oferty konkursowe wraz z zatgcznikami, umieszczone w zamknietych kopertach
opatrzonych dopiskiem ,, Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Centrum
Inicjatyw Kulturalnych. Nie otwieraé.”, nalezy ztozy¢ osobiscie w biurze podawczym
Urzedu Gminy Michatowice, Reguty, al. Powstaiicow Warszawy 1, 05-816 Michatowice
lub przestaé na adres:
Urzad Gminy Michatowice
Reguty, al. Powstaricéw Warszawy 1
05-816 Michatowice.

2) Oferty musza wptyngc¢ na podany wyzej adres do 6 listopada 2026 r. (w przypadku
przesytek pocztowych nie decyduje data stempla pocztowego, lecz liczy sie data
wptywu listu/przesytki do Urzedu Gminy Michatowice).

V. Sposob i przewidywany termin rozstrzygniecia konkursu

1) W celu przeprowadzenia konkursu Wéjt Gminy Michatowice powota komisje
konkursowgq oraz ustali tryb jej pracy. Tryb pracy oraz sktad komisji powotanej do
wytonienia kandydata na stanowisko dyrektora Centrum Inicjatyw Kulturalnych
zostanie opublikowany w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Michatowice.

2) Prawidtowo ztozone przez uczestnikdw konkursu oferty zostang ocenione przez
komisje konkursowg. Do uczestnikdéw konkursu zostanie wystane mailowe
zawiadomienie o terminie oraz miejscu/trybie przeprowadzenia rozmowy
kwalifikacyjnej albo mailowa informacja o niedopuszczeniu do takiej rozmowy i jego
przyczynach. Poprzez ztozenie oferty uczestnik konkursu wyraza zgode na poddanie sie
procedurze konkursowej okreslonej w niniejszym ogtoszeniu.

3) Komisja konkursowa sporzadza protokdt zamykajgcy postepowanie konkursowe, ktéry
zostanie przekazany do Waéjta Gminy Michatowice.

4) Po przekazaniu Wéjtowi Gminy Michatowice protokotu zamykajgcego postepowanie
konkursowe, kazdy uczestnik konkursu zostanie powiadomiony mailowo o ustaleniu
komisji o odrzuceniu lub wyborze ztozonej przez niego oferty.
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5) Rozstrzygniecie konkursu nastgpi w ciggu 60 dni od koricowego terminu sktadania
ofert.

VL. Inne informacje dotyczace konkursu

1) Informacji o konkursie oraz warunkach organizacyjno-finansowych odnoszacych sie do
uruchomienia dziatalnosci Centrum Inicjatyw Kulturalnych udziela Referat Kultury i
Promocji, al. Powstancéw Warszawy 1, Reguty, pokdj 7, tel. 22 350 91 42, e-mail:
kultura@michalowice.pl.

2) Osoby zainteresowane bezposrednim spotkaniem z pracownikiem Referatu Kultury i
Promocji proszone sg o wczesniejsze umdwienie terminu.

3) Oferty nie bedg odsytane.

4) Dopuszcza sie mozliwosé odbioru odrzuconych ofert, jednakze nie wczesniej niz przed
datg sporzadzenia protokotu Komisji zamykajacego postepowanie konkursowe, ale nie
pdzniej niz w ciggu 6 miesiecy od daty przestania informacji mailowej do kandydata o
zakonczeniu prac Komisji.

Wykaz zatgcznikdw do ogtoszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Centrum

Inicjatyw Kulturalnych:

1. Kwestionariusz osobowy uczestnika konkursu na stanowisko dyrektora Centrum Inicjatyw
Kulturalnych, stanowigcy Zatgcznik nr 1 do ogtoszenia.

2. Oswiadczenie uczestnika konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Centrum
Inicjatyw Kulturalnych, stanowigce Zatgcznik nr 2 do ogtoszenia.

3. Podpisane oswiadczenie o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng o przetwarzaniu danych
osobowych stanowigce Zatgcznik nr 3 do ogtoszenia.
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