Projekt

Uchwata Nr ....................
Rady Gminy Michatowice

w sprawie rozpatrzenia skargi na Dyrektora Centrum Ustug Wspoélnych Gminy Michatowice.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
22023 r. poz. 40 ze zm.) oraz zgodnie z art. 238 § 1 i art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 .
Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2023 r., poz.775) Rada Gminy Michatowice
uchwala co nastepuje:

§1.

Po rozpatrzeniu skargi z dnia 21 marca 2023r. na Dyrektora Centrum Ustug Wspdlnych w sprawie
udostepnienia i rozpowszechniania danych wrazliwych uzyskanych w trakcie wykonywania
obowigzkdéw stuzbowych skarge uznaje sie za zasadng i uwzglednia jg w catosci.

§2.

Uzasadnienie sposobu rozpatrzenia skargi zawiera zatacznik do uchwaty.

§3.

Zobowigzuje sie Przewodniczgcg Rady Gminy do poinformowania Skarzgcej o sposobie jej
rozpatrzenia.

§4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE

Dnia 21 marca 2023 r. do Urzedu Gminy Michatowice wptyneta skarga na Dyrektora Centrum
Ustug Wspdlnych. Przedmiotem skargi jest zarzut udostepnienia i rozpowszechniania danych
wrazliwych uzyskanych w trakcie wykonywania stuzbowych obowigzkéw. Whnioski o stypendia i
zasitki szkolne o charakterze socjalnym sktadane sg do CUW. Dyrektor CUW petni funkcje
przewodniczgcego komisji rozpatrujacej ztozone wnioski, co wynika z tresci Zarzadzenia Wojta
Gminy Michatowice Nr. 230/2022. Zgodnie ze ztozonymi wyjasnieniami wnioski ztozone do CUW
podlegajg szczegdlnej ochronie a cztonkowie komisji zobowigzani s3 do zachowania poufnosci
informacji uzyskanych podczas posiedzen komisji.

Rada Gminy nie posiada kompetencji ani nie posiada narzedzi w celu ustalenia kto, kiedy i komu
przekazat jakiekolwiek wrazliwe informacje. Rada bazuje na informacjach przedstawionych przez
obie strony danej sprawy i poddaje je ocenie kierujgc sie zasadami logiki oraz doswiadczenia
zyciowego wykazujac sie rzetelnoscia, a w tej sprawie rowniez ostroznoscig.

Dyrektor CUW jako kierownik jednostki organizacyjnej ponosi odpowiedzialnos¢ za procedury
obowigzujgce w podlegte] jej jednostce oraz za nadzér nad zatrudnionymi w niej pracownikami.
Piastowanie takiego stanowiska wigze sie z wiekszym zakresem kompetencji, wyzszym
wynagrodzeniem za $wiadczong prace ale réwniez z wieksza odpowiedzialnoscig. Nie budzi
watpliwosci fakt, ze informacje wrazliwe zostaty ujawnione osobie trzeciej, co wynika za ztozonej
przez podmiot skarzgcy tresci skargi na Dyrektora CUW oraz ztozonych zatgcznikow.

Biorgc powyzisze pod uwage, Rada Gminu uznaje skarge za zasadng. Dyrektor CUW ponosi
odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie przez podlegte jej osoby procedur obowigzujgcych przy
wykonywaniu obowigzkéw stuzbowych. Odpowiedzialnos$¢ ta oparta jest na tej samej zasadzie, na
ktérej Wojt ponosi odpowiedzialnos¢ z tytutu nadzoru nad dziataniami lub zaniechaniami
pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Gminy. Z odpowiedzialnosci tej nie zwalnia pdzniejsze
zachowanie osoby skarzgcej i dochowanie przez nig aktédw starannosci podczas sktadania skargi do
Urzedu. Odpowiedzialnos¢ dyrektora za jednostke, ktdérg zarzadza wynika z indywidualnego
stosunku prawnego Dyrektora tej jednostki i jego indywidualnego zakresu obowigzkéw
stuzbowych.
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